中山大学
应用心理(0454)全日制专业硕士研究生培养方案
（从2017年级开始执行）
一、培养目标
本专业系统培养掌握马克思主义基本理论， 具备良好的政治思想素质和职业道德素养，掌握良好心理学基础知识，具有将心理学理论和技术应用于某一相关职业领域以解决实际问题的能力，适应社会、经济、文化、教育、医疗、国防、体育等某一特定职业领域需要的高层次、应用型心理学专门人才。

采用国际一流的教学模式，重视研究方法训练，教学内容以应用方面课程为主，教学方法侧重运用案例分析、现场研究、模拟训练等方法，重点培养学生的实际操作能力。本专业目前形成工业心理（含用户体验、工效学）与消费者心理学、管理心理学和心理咨询与治疗三个稳定的专业方向。
二、学习方式及学制
学习方式为全日制，学制两年。修满规定学分、完成应用心理专业实习并通过论文答辩者，授予应用心理专业硕士学位。

三、培养方式
两年全日制培养方式。培养进程分两个年度阶段进行： 

1. 第一学年--主要培养本专业基础理论知识、研究方法及本学科研究前沿进展。在这一学年需要：（1）完成研究生的专业基础课和部分专业选修课；（2）确定论文指导教师和实习单位。
2. 第二学年--主要进行专业选修课、专业实习和毕业论文撰写及答辩工作。在这一学年需要：（1）在该学年的第一个学期末，在心理学系“每周论坛”口头报告实习及研究进程；（2）定期报告实习进展，并在专业和行业导师双方评估后获得实习学分；（3）该学年第二学期完成硕士学位论文，并通过论文答辩。如答辩不通过，则按学校研究生院有关规定申请延期并进行论文的修改及再次答辩。
培养过程中成立导师组，采取集体培养与个人负责相结合的指导方式。导师组由具有硕士生导师资格的教师负责，并吸收企事业单位的高级管理人员或具有高级专业技术职务的人员作为行业导师参加。

四、课程设置及学分要求
实行学分制，要求硕士生:（1）至少修满30个学分；（2）学位论文不计学分。（3）专业必修课20学分，其中专业基础课16个学分，专业实习4学分。（4）专业选修课至少10学分。
在学生完成毕业论文的过程中，根据学科方向组织安排学生到我系的各个相关实习基地进行实习和教学实践活动，培养其实际应用能力。应届本科生专业实习实践时间不少于一个学期。

课程设置： 

	课程类别
	课程代码
	课程中文名称
	课程英文名称
	课程性质
	学时
	学分
	课程负责人
	考核方式
	

	公共理论课
	PSY5601
	中国特色社会主义理论与实践
	Research on the Theory and Practice of Socialism with Chinese Characteristics
	必修
	36
	2
	 谭毅
	考试
	

	
	PSY5602
	英语
	English
	必修
	36
	2
	曹凡
	考试
	

	专业基础课程
	PSY5603
	高级心理学研究方法
	Advanced Research Methods in Psychology
	必修
	36
	2
	钱洁慧
	考试
	

	
	PSY5604
	高级心理统计学
	Advanced Statistical Methods in Psychology
	必修
	36
	2
	柯紫筠
	考试
	

	
	PSY5605
	高级心理测量
	Advanced Psychometrics
	必修
	36
	2
	牛端
	考试
	

	
	PSY5606
	发展心理学专题
	Special Topics on

Developmental Psychology
	必修
	36
	2
	何子静
	考试/考查
	

	
	PSY5607
	社会心理学专题
	Special Topics on

Social Psychology
	必修
	36
	2
	史冰
	考试/考查
	

	
	PSY5608
	应用心理学专题
	Special Topics on

Applied Psychology
	必修
	36
	2
	穆岩
	考试/考查
	

	专业技术与实践类课程
	PSY5609
	专业实习
	Professional Practice
	必修
	72
	4
	
	
	

	拓展课程
	PSY6601
	消费者心理学专题
	Special Topics on

Consumer Psychology
	选修
	54
	3
	史冰
	工业心理学与消费者心理学方向
	

	
	PSY6602
	人因工程专题
	Special Topics on Human Factors
	选修
	54
	3
	王琪
	
	

	
	PSY6603
	视觉在工业设计中的应用
	Vision Theories and Industrial Design
	选修
	54
	3
	钱洁慧
	
	

	
	PSY6604

	管理心理学专题
	Special Topics on Industrial and organizational psychology 
	选修
	54
	3
	邹智敏
	管理心理学方向（含测评）
	

	
	PSY6605
	情绪研究专题
	Special Topics on Emotional Research
	选修
	54
	3
	黄敏儿
	
	

	
	PSY6606
	测量与测试专题

	Special Topics on Measurement & Testing
	选修
	54
	3
	陈劲松
	
	

	
	PSY6607
	伦理与职业标准
	Ethical and Professional Standards
	选修
	54
	3
	王雨吟
	教育、心理咨询与治疗方向
	

	
	PSY6608
	高级咨询技术专题
	Special Topics on Advanced Counseling Skills
	选修
	54
	3
	王雨吟
	
	

	
	PSY6609
	心理咨询与治疗个案督导
	Case study in Psychotherapy and Counseling
	选修
	54
	3
	王雨吟
	
	

	
	PSY6610
	职业生涯发展和生涯心理咨询
	Career Development and Career Counseling
	选修
	54
	3
	李歆瑶
	
	

	
	PSY6611
	儿童治疗
	Child Therapy
	选修
	54
	3
	周晖
	
	


五、培养环节及要求
1、专业基础课成绩按百分制评定，达到70分者可获得学分；专业选修课可以是考试或考查，考试成绩达60分可获得学分，考查成绩按及格、不及格登记，及格者可获得学分；原则上应在一年半内修满应修学分； 

2、第二学年第一学期前2周进行中期考核。参加考核的学生填写《中山大学研究生中期考核表》，院系全面审查学生思想品德和表现、所修课程的成绩和完成情况，按照要求给出综合评价。中期考核通过方可进入硕士学位论文阶段。
3、在第二学年，定期报告实习进展，并在专业和行业导师双方评估后获得实习学分；在第二学年的第一学期末，在心理学系“每周论坛”口头报告实习及研究进程； 
    4、在第二学年的第二学期完成硕士学位论文，并通过论文答辩。            
学习过程中的其它监督,则按我校有关研究生学业成绩考核、学籍管理等文件的规则执行。
六、学位论文
研究生需要在第一学年内完成论文的选题工作，最迟于第二学年初期（十月份）提交学位论文计划，并作开题报告，开题报告由系内至少三名相关专家参加评审，经讨论认为选题合适及计划切实可行者, 才能正式开展论文工作。
学位论文的要求：学位论文应紧密结合应用心理学实践进行选题。论文可以采取专题研究、调研报告、项目设计、典型案例分析等方面的内容，但须以论文的形式呈现。内容应具有创新性或能解决实际应用问题。学位论文的具体要求参见《中山大学专业学位研究生培养与学位工作实施细则》中相关内容，格式规格按《中山大学研究生学位论文格式要求》执行。
七、论文评审与答辩
两年制硕士研究生学位论文的评阅及答辩在第二年内完成。硕士生在撰写论文完毕后，经导师审阅同意，申请答辩。第二学年4月份提交论文初稿，心理学系组织评审专家（2～3位本领域或相近领域具有高级专业技术职务的专家）匿名评审，给出修改意见以及是否同意参加答辩。对于同意参加答辩的，要求学生按照评审意见认真修改后，提交论文答辩稿。5月份，心理学系研究生教育与学位专门委员会组织答辩委员会（答辩委员会成员由3～5位本领域或相近领域具有高级专业技术职务的专家组成）进行答辩。答辩程序按学校有关规定执行。对于答辩通过的，仍需要根据答辩专家的意见对论文进行修改，在规定时间内提交论文终稿。
八、毕业与学位授予
应用心理专业硕士在修满规定学分，专业硕士完成应用心理专业实习并在规定学习年限内通过论文答辩者，授予应用心理硕士专业学位。学位授予参见《中山大学专业学位研究生培养与学位工作实施细则》中相关内容。

九、保障措施

为达到培养目标，具体保障措施有：
要求学生在入学两年半内修完全部学科课程；跨学科考入或在招生考试时被认为在基础理论或专业知识方面有不足的学生，补修导师指定的其他本科基础课程至少一门，相应学分均不能冲抵专业基础课或专业选修课学分。经考试成绩及格者，方能申请参加论文答辩。

具体课程选择需要与导师协商共同决定，以保障学生基础专业知识的完善；
要求学生在第一学年内确定论文指导教师和实习单位。
要求学生在第二学年第一学期初进行「论文开题报告」；开题报告由系内至少三名相关专家参加评审，对论文选题、实验设计、已有初步成果部分进行严格考察；开题报告不通过者将重新进行选题和实验设计等工作，并于半年后重新开题；
要求学生在第二学年的第一学期末，在心理学系“每周论坛”口头报告实习及研究进程；
在毕业答辩前由系研究生教育与学位专门委员会负责组织评审专家对学生论文进行严格审查，对于论文不合格者进行推迟答辩至少半年的处理；学生须在推迟期间对学业论文内容进行彻底修改；
由系研究生教育与学位专门委员会负责统一协调研究生培养过程中可能出现的各种突发事件，如学生与导师间的突出矛盾，由于特殊原因需要换导师等。
负责人:
修订日期：　　年    月    日

